
PROCESO:

ACTIVIDAD:

Periodo Meta
Rango de 
Gestión

Valor porcentual 
del periodo

Nivel promedio de 
ejecución de los 
ejes temáticos 

propuestos en el 
Plan de 

intervencion 

Nivel acumulado de 
ejecución trimestral
(El denominador es 
variable: 25- 50-75 y 

100% para cada 
trimestre 

respectivamente)

mar-09 100% 70% 96% 24 25

jun-09 100% 70% 100% 50 50

sep-09 100% 70% 100% 75 75

dic-09 100% 70% 100% 100 100

Fuentes de Información

CORRECTIVA             

PREVENTIVA (    )
Marque con una x

Avance
Marzo - 2009

Avance
Junio - 2009

Avance
Septiembre  - 

2009

Avance
Diciemebre - 2009

25% 50% 75% 100%

23% 50% 75% 100%

25% 50% 75% 100%

23% 50% 75% 100%

RESPONSABLE 
María Claudia Piñeros

APROBACION:Óscar Enrique 
Ortiz González

 con corte a marzo: 96%

Ejes tematicos

DESCRIPCIÓN:  
Las actividades descritas en los ejes temáticos están contempladas en el plan
operativo del Programa Presidencial. El avance registrado corresponde al
seguimiento efectuado a las actividades del plan opertativo con corte a diciembre
31 de 2009. 

1. Administración al servicio del ciudadano:
atención al denunciante, información sobre
gestión del programa en  página web, 

2. Lucha contra la corrupcion: Autorregulación, 
Cultura de legalidad, Transparencia (índices, 

iniciativas)

3. Participación Ciudadana: Pactos por la 
transparencia, Auditorias visibles

4: Modelos de Gestión: Contratación, sistema de 
control interno 

DATOS GRÁFICO DE TENDENCIA

ANALISIS DE DATOS ACCION

DEPENDENCIA: Programa Presidencial de Modernización, Eficiencia, Transparencia y Lucha contra la Corrupción

DENOMINACIÓN DEL INDICADOR: Eje temáticos
INDICADOR

x

 REGISTRO Y ANÁLISIS DE INDICADORES Versión: 01

PROCESO: GESTIÓN DE ASUNTOS POLÍTICOS

República de Colombia Presidencia
Proceso de Direccionamiento Estratégico
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Fecha de Aprobación:
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PROCESO:

ACTIVIDAD:

Periodo Meta
Rango de 
Gestión

Valor 
porcentual del 

periodo

Número de 
metas SIGOB 
cumplidas en 

el periodo

total de metas 
SIGOB a cumplir 

en el periodo

mar-09 100% 70% 43% 3 7

jun-09 100% 70% 71% 5 7

spt-09 100% 70% 71% 5 7

dic-09 100% 70% 86% 6 7

CORRECTIVA     (  x  )
PREVENTIVA (     )
Marque con una x

Matas SIGOB Meta
Avance

Marzo - 2009
Avance

Junio - 2009

Avance a
Septiembre  - 

2009

Avance
Diciemebre - 

2009

1- Pactos por la Transparencia
suscritos: 10 6 55 57 58

2- Foros de socialización de
resultados o entrega de obras

40 13 26 30 100

3- Informes de seguimiento
publicados convención  OEA.

1 Elaboracion 1 2

4-Acuerdos autorregulación
suscritos. 

4 Cualitativo 11 en proceso.

2 listos 
para firma y 

11 en 
proceso 1

5- Instituciones educactivas con
currículo de legalidad: 350 cualitativo Cualitativo 180 180

6.Denuncias tramitadas. 
100% 100% 100% 100% 100%

7. Procesos contractactuales
con herramienta de contratación
visible

4 Cualitativo 1 en proceso 3 4

República de Colombia Presidencia
Proceso de Direccionamiento Estratégico

Código: F - DE - 04

Fecha de Aprobación:
22-07-2008

 REGISTRO Y ANÁLISIS DE INDICADORES Versión: 01

PROCESO: GESTIÓN DE ASUNTOS POLÍTICOS

DEPENDENCIA: Programa Presidencial de Modernización, Eficiencia, Transparencia y Lucha contra la Corrupción

DENOMINACIÓN DEL INDICADOR: Cumplimiento de Metas SIGOB

INDICADOR

X

DATOS GRÁFICO DE TENDENCIA

ANALISIS DE DATOS ACCION

DESCRIPCIÓN:
Las metas   de Pactos por la Transparencia, foros de socialización de resultados o entrega 
de obras,  Informes de Seguimiento de la Convención,  Instituciones Educativas y 
Denuncias tramitadas presentan cumplimiento y procesos contractuales con herramienta de 
acompañamiento  del 100% e inclusive superan el rango de gestión establecido.

Con el fin de mejorar en los avances de la meta correspondiente a la suscripción de 
acuerdos de autorregulación, el programa diseñó una estrategia consistente en tener de 
manera constante en proceso para firma, al menos el doble de los acuerdos requeridos. 
Esta acción se ha cumplido a lo largo de todo el año 2009, como puede observarse en la 
matriz de seguimiento contenida en el mapa de riesgos. Como resultado de estas acciones 
en el mes de octubre se firmó el Acuerdo de Autorregulación con GESTARSALUD.  
El avance de la meta de acuerdos de autorregulación se presenta demasiado lento porque 
pese a la gestión adelantada por el Programa Presidencial para la concertación de los 
acuerdos, la voluntad de firma depende de la aprobación de todos los participantes de un gre

RESPONSABLE:  María Claudia Piñeros
APROBACION: Oscar Enrique Ortiz González
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